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PREMIO IBEROAMERICANO AL MERITO JUDICIAL

Con el objeto de reconocer al Juez Iberoamericano que a lo largo de su trayectoria
y desempefio en la imparticién de justicia, se haya distinguido por acreditar de
manera excelente las exigencias establecidas por el Cédigo |Iberoamericano de
Etica Judicial, la Cumbre Judicial Iberoamericana, a traves de la Comision
Iberoamericana de Etica Judicial (CIEJ)

CONVOCA

A los paises miembros de la Cumbre Judicial Iberoamericana, a la IV Edicién del
Premio al Mérito Judicial Iberoamericano, bajo las siguientes:

BASES

PRIMERA. Participantes. Los paises miembros de pleno derecho ante la Cumbre
Judicial Iberoamericana (CJl), a través dé\s’u vdelégado y/o representante nacional,
podran presentar hasta dos candidaturas al Premio Iberoamericano al Mérito
Judicial 2013 ante la Secretaria Ejecutiva de la Comisién Iberoamericana de Etica

Judicial.

SEGUNDA. Preseleccién nacional. Cada uno__de los palses miembros esta en
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;Lm"”@tdd"bif form: icadimiento de seleccion de sus

libertad de elegir

candidatos. v
Se recomienda a Ios "alses de corﬁposmléhvfedera! autonémlca provincial o de
cualquier otra Jurlsdlccubn dlferenmada mcluyaﬂ ‘una candldatura de sus diversas

jurisdicciones.



TERCERA. Candidatos. Podra ser candidato el Juez Iberoamericano -en activo o
en retiro- cuya amplia trayectoria y desempefio sean un claro ejemplo para la
funcién judicial, al observar los principios de independencia, imparcialidad,
transparencia, responsabilidad, eficiencia, eficacia y equidad.

No podran ser propuestos los miembros de la Comisién Iberoamericana de Etica
Judicial, comisionados o delegados nacionales mientras se encuentren en el
ejercicio de su cargo.

Tampoco podran ser candidatos aquellos galardonados en ediciones anteriores de

este premio.

CUARTA. Presentacion de candidatos. Se deberan presentar en formato digital
ante la Secretaria Ejecutiva de la CIEJ, por cualquiera de los medios siguientes:
disco 6ptico CD o DVD; tarjeta de memoria USB enviados a Avenida Revolucion
1508, piso 5, colonia Guadalupe Inn, C.P. 01020, Ciudad de Mexico, o por correo

electronico a la direccion ciejsecretaria@mail.scin.gob.mx y contener:

a) Carta de postulacion; del comisionado o, en su caso, del delegado nacional.

b) Una carpeta identificada con el nombre del candidato y el pais que postula,
que contenga los datos personales (hOmbre completo, domicilio, teléfono
etc.), antecedentes relevantes del Juez propuesto (curriculum vitae) y
justificacion de su candidatura.

c) Podran adjuntarse todos los archivos que consideren relevantes para
sustentar la candidatura (libros, articulos, fotografias etc.) y;

d) Un resumen de la'candidatura‘de no'méside 5 paginas.-

Adicionalmente, las candidaturas podran presentarse en un Video de no mas de 10

QUINTA. Informaciéon complementaria. La Comisioén podra solicitar a la entidad

proponente informaciéon complementaria respecto de algun candidato, asi como



efectuar todas las averiguaciones directas o indirectas que estime necesarias, a fin

de obtener datos suficientes para discernir los méritos del mismo.

SEXTA. Jurado. La Comision Iberoamericana de Etica Judicial se erigird como
Jurado Calificador y el Secretario Ejecutivo comunicard a la Secretaria
Permanente de la Cumbre Judicial Iberoamericana, el nombre y los motivos de

premiacion del Juez Iberoamericano galardonado.

SEPTIMA. Premio. El Premio consistira en una medalla alusiva y un diploma
otorgados por la Cumbre Judicial Iberoamericana. El Jurado calificador, podra
otorgar este reconocimiento a mas de un candidato, asi como hacer las
menciones honorificas que estime convenientes.

El Jurado Calificador podra declarar desierto el Premio.

OCTAVA. Ceremonia de premiacion. El reconocimiento al ganador se hara en
Asamblea Plenaria de la Cumbre Judicial Iberoamericana. Lo gastos de
transportacion y viaticos de los ganadores 'no‘serén responsabilidad de la Cumbre

Judicial, ni de la Comisién Iberoamericana de Etica Judicial.

NOVENA. Plazos. El registro de candidaturas quedara abierto a partir de la
emision de la presente convocatoria y cerrara el dia 30 de mayo de 2013 a las

17:00 hrs., hora local en México, Distrito Federal.

DECIMA. Todo Ioo previsto por la presente convbdétoria, estara a la

consideracién del S%ETetario Ejecutivo de’la- omisién Iberoamericana de Etica

Judicial.

San José de Costa Rica, a 25 de octubre de 2012
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VIl CONCURSO INTERNACIONAL DE TRABAJO
MONOGRAFICO EN TORNO AL CODIGO
IBEROAMERICANO DE ETICA JUDICIAL

La Comision Iberoamericana de Etica Judicial, en su VIl Reunién Ordinaria,
celebrada el dia 25 de octubre de 2012, en la Ciudad de San José, Costa Rica,
acord6 que, con el objeto de fomentar la investigacion y reflexion en torno a los
principios contenidos en el Cédigo Iberoamericano de Etica Judicial, se convoque
a todos los paises miembros de la Cumbre Judicial Iberoamericana al VI
Concurso de Trabajo Monografico bajo el tema: Responsabilidad
institucional, de conformidad con las siguientes:

BASES

PRIMERA. Se entendera por trabajo monogréfico aquél escrito cientifico en donde
el concursante con una visiébn critica aborde diversos puntos de vista de
tratadistas, experiencias, estadisticas y analisis acerca de un tema particular
aportando ademas su idea sobre la cuestion, problematizando y en su caso

proponiendo posibles soiu‘uones a Io‘s problemaskplanteados

SEGUNDA. Participa f:__eresado cuudaéano de los paises
miembros de pleno dérecho ante la. CUmbré Judlcual Iberoamencana (CJ).

No podran partmpar Ios mlembros de 1a ‘Comision !beroamencana de Etica
Judicial o delegados nacionales mientras se encuentren en el ejercicio de su
cargo.

Cada Estado miembro podra presentar tres trabajos para concursar a nivel

Iberoamericano.



TERCERA. Tema. Responsabilidad institucional. Los trabajos monograficos
deberan estar directamente vinculados con los principios dispuestos por los
articulos del Capitulo VI del Cédigo Iberoamericano de Etica Judicial, que

expresamente sefalan:

ART. 41.- El buen funcionamiento del conjunto de las instituciones judiciales es condicion

necesaria para que cada juez pueda desempefar adecuadamente su funcioén.

ART. 42.- El juez institucionalmente responsable es el que, ademas de cumplir con sus
obligaciones especificas de caracter individual, asume un compromiso activo en el buen

funcionamiento de todo el sistema judicial.

ART. 43.- El juez tiene el deber de promover en la sociedad una actitud, racionalmente

fundada, de respeto y confianza hacia la administracion de justicia.

ART. 44.- El juez debe estar dispuesto a responder voluntariamente por sus acciones y

omisiones.

ART. 45.- El juez debe denunciar ante quien-corresponda los incumplimientos graves en

los que puedan incurrir sus colegas.

ART. 46.- El juez debe evitar favorecer promociones o ascensos irregulares o injustificados

de otros miembros de! servicio de justicia.

ART. 47.- El juez debe estar dispuesto a promover y colaborar en todo lo que signifique un

mejor funcionamiento de la administracion de justicia.

Para mayor informacion consulte los documentos axiolégicos, en:
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Los trabajos monograficos deberan cumplir con lo
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CUARTA. Requisi

siguiente:

a) Utilizar un seudénimo o nombre de ficcion, por lo que no contendran
ninguna anotacion o inscripcion que senale, indique o presuma la identidad
del autor.

b) Estar elaborado de manera individual.

c) Ser original e inédito y no haberlo sometido a otro concurso internacional.
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d) Ser escrito en cualquiera de los idiomas oficiales de la Cumbre Judicial
Iberoamericana (espafol y portugués).

e) Su extension no podra ser menor de 15 ni mayor de 50 paginas escritas en
hoja A4, letra Arial, cuerpo 12, interlineado de 1,5.

f) Debera contener referencias bibliograficas, recomendandose hacer uso de
un sistema de citas. Cualquier trabajo en el que sea identificada alguna
referencia distinta a la del autor sin citar su origen sera desechado de plano.

QUINTA. Preseleccion nacional. Cada uno de los paises miembros esta en
libertad de elegir el método, forma o procedimiento de selecciéon de sus trabajos
concursantes.

Se recomienda a los paises de composicién federal, autonémica o provincial, que

los trabajos concursantes procedan de diferente ambito de competencia.

SEXTA. Forma de presentacién. Los trabajos deberan presentarse por parte de
los comisionados o delegados en formato digital ante la Secretaria Ejecutiva de la

CIEJ, a través de correo electrénico a la direccion ciejsecretaria@mail.scin.gob.mx

este correo debera decir en Asunto “ensayo”.

En un segundo correo electronico en el cual se colocara en Asunto la leyenda

“datos adjuntos” y el pseudénimo, deberg anexarse la siguiente informacion:

= Nombre completo del autor;

Lugar de trabajo;

Cargo o plaza que ocupa, o en su caso actividad especifica que realiza;
Domicilio, teléfono(s) y en su caso correo electrénico para ser localizado;

SEPTIMA. Premios. Los trabajos~ que resulten ganadores, obtendran los
Judlma! Iberoamerlcana

siguientes premios, otogados por Iav-Gum r

1ER. LUGAR Una medalla” alusn_( *-un ‘diploma y* una beca para efectuar
estudios eh él Aula Judicial ibéroamen"cana :

2DO. LUGAR Una medalla-alusiva, un d:ploma % una beca para efectuar
estudios en'el’ Aulla Judicial- Ibieroamehcana

3ER. LUGAR: Un d/ploma y una beca para efectuar estudios en el Aula
Judicial Iberoamericana.

OCTAVA. Jurado y criterios. Los miembros de la CIEJ se erigiran como Jurado

Calificador en la eleccion de los ganadores.



Para la evaluacion se tendran en cuenta: la originalidad del trabajo, su apego al
tema y su aportacién, alcances y operatividad de los Principios de Justicia y

Equidad, desde una perspectiva ética.

NOVENA. Plazos. El registro de trabajos quedara abierto a partir de la emision de
la presente convocatoria y cerrara el dia 31 de mayo de 2013 a las 17:00 hrs.,

hora local en México, Distrito Federal.

DECIMA. Calificaciéon. El Jurado Calificador determinara los ganadores por
mayoria de votos. En caso de empate, la Secretaria Ejecutiva propondra las
alternativas para determinar ganadores y procedera a la apertura de los sobres
que contienen los datos personales, dejando constancia de la identidad de los

mismos en el acta respectiva.

UNDECIMA. Todo lo no previsto por:":lé ,‘presente convocatoria, estara a la
consideracion del Secretario Ejecutivo dela Comision Iberoamericana de Etica
Judicial.

DECIMO PRIMERA. La séla participacion en este concurso implica la cesion de
derechos sobre los trabajos en cualquier publicacion de la Comisién, incluyendo

los medios de difusién electronico.
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Safi?gsé osta Rica, a ‘é’s%de octubre de 2012.



